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(émara Mun. ge Vereacdores de Paraiso do Sy Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar
r("\'fG?OCO?O Recemmemo e O?i 520 _ffﬂ Termo de Colaboragdo com a Associagao para o

PROPARAISO, abrindo Crédito Especial.

Receniem J_L/%/ 19

; . Desenvolvimento Cultural de Paraiso do Sul -
AS 13 Hlo mir

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Colaboragéo
com a Organizacdo da Sociedade Civil ‘Associagdo para o Desenvolvimento Cultural de Paraiso do
Sul — PROPARAISQ’, conforme Termo e Plano de Trabalho em anexo, com o seguinte objeto:
estabelecer as condigées para a execugao de projeto na érea da cultura no municipio de Paraiso do
Sul, com as seguintes finalidades: capacitar o Coral Paraiso; criar e consolidar o Coral Paraiso
Juvenil, ofertando aulas de Técnica Vocal e Canto Coral; e ofertar aulas de musica.

Art. 2° A presente parceria envolve a transferéncia de valores 3§ Associacio
PROPARAISO, no montante mensal de R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), com contrapartida
da mesma, naformae aplicagdes discriminadas nos instrumentos anexos, com prestagdes de contas
mensais.

Art. 3°0O Termo de Colaboragéo autorizado pela presente Lei vigorara por doze meses
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Associagdo
PROPARAISO, obedecendo ao estabelecido no Termo.

Art. 4° O Termo de Colaboragéo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes
do término de sua vigéncia. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

Art. 5° Para repasse dos valores previstos no artigo 2° da presente Lei, fica aberto
Crédito Especial no Exercicio Financeiro de 2019, da seguinte forma:

Orgéo: 06 — Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
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06.04 — Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

13 — Cultura

392 - Difus&o Cuitural

0012 — Gestao da Politica de Cultura, Turismo

0013 — Apoio a atividades culturais

335043 — SUDVENGOES SOCIAIS. .. .eeivvieireiieiii e R$ 30.100,00

Art. 6° O Crédito Especial a que se refere o artigo anterior sera coberto por reducéo
no Orcamento vigente, da seguinte forma:

Orgao: 02 — Gabinete do Prefeito Municipal
U.0.: 02.01 — Manutengéo do Gabinete

99 — Reserva de contingéncia

999 - Reserva de contingéncia

9999 - Reserva de contingéncia

0.005 — Reserva de Contingéncia - Livre

9.9.99.99.00.00.00 (32) — Reserva de contingénciaereservado.........c..oceeeiiniiniicnnnnn. R$ 30.100,00

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DO SUL,
10 DE JUNHO DE 2019.

4 A Aoy
; ,,:»«”’ARTl"JﬁR«KRNILDO LUDWIG
~Prefeito Municipal
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contrapartida, fica a Associagéo encarregada de custear o transporte dos coralistas para as
apresentagbes, a compra de uniformes, e o compromisso de programar apresentacdes do
Grupo, em atividades previstas no Calendario de Eventos Oficial do Municipio ou demais
eventos de relevancia cultural, dentro do Municipio ou fora deste.

O Coral Paraiso Juvenil &€ um projeto surgido em decorréncia do grande sucesso do Coral
Paraiso, e também como meio de levar arte, cultura e musica por meio de adolescentes e
jovens, preferencialmente alunos de escolas da rede municipal de ensino, ou integrantes de
familias inscritas no CADUNICO do Governo Federal, na faixa etaria de 9 a 18 anos. A
presente Parceria prevé o repasse de valores a Associagdo PROPARAISO para pagamento
de professor para o Grupo, que ministre aulas de Técnica Vocal e Canto Coral, sem limite na
quantia de adolescentes e jovens atendidos. Com a medida, pretende-se incentivar a cultura,
promovendo neste publico beneficios como a socializag&o, a prevencio de praticas ilicitas
como a prostituicio e o consumo de drogas, o combate a depresséo e suicidio, e a melhora
do desempenho escolar, da autoestima e do bem estar. Em contrapartida, fica a Associacéo

encarregada de custear o transporte destes coralistas para as apresentagdes, e a compra de
uniformes.

A oferta de aulas de musica sera destinada preferencialmente a alunos de escolas da rede
municipal de ensino e integrantes de familias inscritas no CADUNICO do Governo Federal,
esperando-se para tal, além do fomento da cultura, o incentivo ao surgimento de novos
artistas e talentos, e os beneficios sociais citados no paragrafo anterior. Conforme a procura
e o desenvolvimento do grupo, pretende-se abrir 0 mesmo para a comunidade paraisense
em geral, ampliando também os instrumentos ensinados, conforme demanda. A presente
parceria prevé o repasse de valores a Associagdo PROPARAISO para pagamento de
professor para o Grupo, que ministre aulas, inicialmente, de Teoria Musical e Violdo. Em
contrapartida, fica a Associagao encarregada de providenciar instrumentos musicais para os

alunos sem condigcdes de adquirirem os proprios materiais de aprendizado, por doagdo ou
comodato.

Salienta-se que também & previsto o repasse de valor a Associagdo para pagamento de

despesa com profissional de contabilidade para auxiliar na Prestacdo de Contas do Termo de
Colaboragio.

Dadas as consideragdes acima e os documentos em anexo, vem a Administragdo Municipal

solicitar a aprovago do presente projeto de Lei, dada a sua importancia ao desenvolvimento cultural
de Paraiso do Sul. Para o atendimento aos repasses pretendidos, faz-se necessaria a abertura de
Credito Especial no Orgamento vigente, da forma apresentada, sendo o repasse mensal de R$
4.300,00, totalizando R$ 30.100,00 para o exercicio de 2019.

A presente parceria obedece os termos da Lei Federal 13.019/2014.

Atenciosamente,

o A 4 b

AT B ot

.~ARTUR-ARNILDO LUDWIG*
"Prefeito Municipal
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TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboraggo firmado entre o Municipio de
Paraiso do Sul e a Associagdo para o
Desenvolvimento Cultural de Paraiso do Sul -
PROPARAISO.

O Municipio de Paraiso do Sul, inscrito no CNPJ sob o n° 92.000.207/0001-84, com sede
em sua Prefeitura, localizada na Rua Max Retzlaff, n° 150, Bairro centro, CEP 96.530-000, Rio
Grande do Sul/RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Artur Arnildo
Ludwig, brasileiro, separado, portador do RG n° 1012411854 SSP/RS, inscrito no CPF sob o n°
133.527.090-68, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigées legais e
regulamentares, doravante denominado Administragao Publica; e a Organizagéo da Sociedade Civil
Associagdo para o Desenvolvimento Cultural de Paraiso do Sul - PROPARAISO, situada a Rua
Max Retzlaff, n°® 151, sala 1, Bairro centro, CEP 96.530-000, Rio Grande do Sul/RS, neste ato
devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. Ariovaldo Maciel Cavalheiro, brasileiro,
aposentado, divorciado, portador do RG n° 1074216746 SSP/RS, inscrito no CPF sob o n°
200.022.461-04, residente e domiciliado nesse Municipio, doravante denominada OSC, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracéo
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragéo, na forma e condicdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto estabelecer as condi¢gbes para a
execucéo de projeto na area da cultura no municipio de Paraiso do Sul, possuindo as seguintes
finalidades: capacitar o Coral Paraiso: criar e consolidar o Coral Paraiso Juvenil, ofertando aulas de
Técnica Vocal e Canto Coral: e ofertar aulas de musica.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragio Publica repassara a OSC o valor mensal de R$ 4.300,00 (quatro mil e
trezentos reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Colaboragao.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2019, fica estimado o repasse de R$ 30.100,00 (trinta mil
€ cem reais), correndo as despesas a conta da seguinte dotacdo orgamentdria: Orgao: 06 —
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, U.O.: 06.04 — Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, 13 - Cultura, 392 — Difusdo Cultural, 0012 - Gestao da Politica de Cultura, Turismo, 0013 —
Apoio a atividades culturais, 3.3.50.43 — Subvencdes sociais — R$ 30.100,00.

2.3. Em caso de celebracso de aditivos, deveréo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao prévia da Administragdo Publica.
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3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A OSC contribuira para a execugdo do objeto desta parceria com contrapartida
consistente em:

a) Quanto a capacitagao do Coral Paraiso, consiste no pagamento de despesas eventuais de
transporte dos coralistas para as apresentacdes, a compra de uniformes, e o compromisso de
programar apresentagées do Grupo, em atividades previstas no Calendario de Eventos Oficial do
Municipio ou demais eventos de relevancia cultural, dentro do Municipio ou fora deste.

b) Quanto a criacdo e consolidagido do Coral Paraiso Juvenil, diz respeito ao custeio do
transporte destes coralistas para as apresentacgdes, e a compra de uniformes.

¢) Quanto a oferta de aulas de musica, é estabelecida como contrapartida providenciar
instrumentos musicais para os alunos sem condicbes de adquirirem os proprios materiais de
aprendizado, por doag&o ou comodato.

4, DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragao Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Colaboragéo e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugéo do Termo de Colaboracéo, o que n&o fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
acdes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Colaboragéo, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizacées;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas néo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracio;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragéo na imprensa oficial
do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela
Administragao Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Colaborag&o relativas a aplicagdo
dos recursos:;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Colaboragdo, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracao
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Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a
sua execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento:

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicées de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para arealizagéo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagéo de manutengéo preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo
de obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Colaboragao;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de Servicos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragéo, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omiss3o voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razéo da execucdo desse Termo de Colaboracéo:

Xl - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agées objeto desta parceria;

Xll - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Xl - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissao de monitoramento e avaliagao, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaboragéo, bem como aos locais de execucéo do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administrag&o Publica, assim como
as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Colaboragéo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integraréa as prestagdes de contas:

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, caso em que
a OSC podera solicitar autorizag&o para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acbes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagédo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo de Colaboragéo e a area de atuacgio da organizacao,
cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigio integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
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XVII - comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela OSC, assim como
qualquer alteragdo em seu Estatuto e endereco de funcionamento.

4.21. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerio na sua titularidade ao término do prazo
deste Termo de Colaboragéo, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo PUblica, na hipotese
de sua extingéo.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaborag&o, sendo vedado:

|- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequag&o do plano de trabalho pela Administragio Publica:

Hl - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior 3 vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientac@o social, das quais néo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que no atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica na instituigdo financeira ptblica determinada pela Administragéo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros ser&o aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras
realizadas, seréo devolvidos a Administragao Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracéo Publica.

5.5. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacio do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito
em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos dever&o ser realizados mediante crédito na conta bancéaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de
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pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos
em espécie.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada no seguinte prazo:

a) mensalmente, até o décimo dia Gtil do més subsequente ao da transferéncia dos recursos
pela Administragdo Publica;

6.2. A prestaco de contas mensal dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatérios:

| - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovacgao
da realizacdo das agbes;

I - Relatério de Execugao Financeira assinado pelo seu representante legal, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

1 - Original ou copias reprogréficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administracéo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacdo
das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da 0OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragéo vigorara a partir da data de sua assinatura, por doze
meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administrag&o Publica em, no minimo,
trinta dias antes do término inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo, sera feita pela
Administragéo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada
ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERAGOES
8.1. Este Termo de Colaboragéo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante

a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

8.2, O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.
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9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboracao através de seu gestor, que tem por obrigacgdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I - Emitir parecer conclusivo de analise da prestacéo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliag&o.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comiss@o de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.

9.4. A Administragdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria e o submetera a4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas pela OSC.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliago da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em raz&o da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Puablica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Colaboracgao.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

9.6. No exercicio de suas atribuicdes, o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo poderao realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgéos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente, se existente.

9.8. Comprovada a paralisacéo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execugao do plano de trabalho, a Administragéo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugéo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
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10. DA RESCISAQO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboracdo, devendo comunicar
essa inteng&o no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragéo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo, quando
da constatagéo das seguintes situacdes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracéo;

lIl - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracgéo.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboracéo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il - suspensé&o temporaria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com ¢rgdos e OSCs da esfera de governo da Administragdo Publica
sancionadora, pelo prazo de seis meses.

Il - declarac&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com drgéos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragédo Publica pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Agudo é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo de Colaborac3o.

12.2. Antes de promover a ag&o judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farédo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas seréo realizadas em
reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou
por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do
Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragéo, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
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Municipio de Paraiso do Sul/RS, 10 de junho de 2019.

ARTUR ARNILDO LUDWIG ARIOVALDO MACIEL CAVALHEIRO
Prefeito Municipal Presidente da Associacdo PROPARAISO
Administragdo Publica Organizagéo da Sociedade Civil
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO AO TERMO DE COLABORAGAO
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS (ADMINISTRAGAO PUBLICA):

NOME DA INSTITUICAO:

Municipio de Paraiso do Sul.

CNPJ:

92.000.207/0001-84

ENDERECO:
Rua Max Retzlaff, 150, centro.

prefeitura@paraisodosul.rs.gov.br

55 3262 1122

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP;:
Centro. Paraiso do Sul. RS 96.530-000
E-MAIL TELEFONE:

NOME DO RESPONSAVEL:
Artur Arnildo Ludwig.

CPF:
133.527.090-68.

1012411854 SSP RS.

CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR:

CARGO:

Prefeito.

ENDERECO:

Rua Alfredo Schiesner, 3186, centro, Paraiso do Sul/RS, CEP 96.530-000.

2. DADOS CADASTRAIS (ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL):

NOME DA INSTITUICAO:

(PROPARAISO).

Associacédo para o Desenvolvimento Cultural de Paraiso do Sul

CNPJ:

29.967.530/0001-95.

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(X) Sem Fins Lucrativos

{ ) Cooperativa

( ) Religiosa
ENDERECO:
Rua Max Retzlaff, 151, sala 1.
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
;;Centro. Paraiso do Sul. RS 96.530-000
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E-MAIL: TELEFONE:

proparaiso@yahoo.com 55 9 9958 5912.

NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF:

Ariovaldo Maciel Cavalheiro. 200.022.461-04.

PERIODO DE MANDATO:; CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAQO CARGO:
EXPEDIDOR: .

12/02/2018 a 12/02/2020. Presidente.
1074216746 SSP/RS.

ENDEREGO: CEP:

Avenida Imigrantes, 562, Paraiso do Sul/RS. 96.530-000.

2. PROPOSTA DE TRABALHO:

o NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUGCAO
Projeto na area da cultura no municipio de Paraiso do Sul, TERMINO
possuindo as seguintes finalidades: capacitar o Coral INICIO i
Paraiso; criar e consolidar o Coral Paraiso Juvenil, ofertando Data de 12 meses apés a
aulas de Técnica Vocal e Canto Coral; e ofertar aulas de | assinatura do assinatura do
musica. Termo de Termo de

Colaboragao. Colaboragao.
PUBLICO ALVO:

a) Quanto a capacitagdo do Coral Paraiso, consiste em pessoas residentes no municipio de Paraiso
do Sul, com média de idade entre 18 e 70 anos.

b) Quanto a criagdo e consolidagdo do Coral Paraiso Juvenil, consiste em adolescentes e jovens,
preferencialmente alunos de escolas da rede municipal de ensino, ou integrantes de familias
inscritas no CADUNICO do Governo Federal, na faixa etaria de 9 a 18 anos.

c) Quanto a oferta de aulas de musica, consiste em preferencialmente alunos de escolas da rede
municipal de ensino e integrantes de familias inscritas no CADUNICO do Governo Federal. Conforme
a procura e o desenvolvimento do grupo, pretende-se abrir o mesmo para a comunidade paraisense
em geral, ampliando também os instrumentos ensinados, conforme demanda.

OBJETO DE PARCERIA:

O presente Termo de Colaboragio tem por objeto estabelecer as condigbes para a execugdo de
projeto na area da cultura no municipio de Paraiso do Sul, possuindo as seguintes finalidades:
capacitar o Coral Paraiso; criar e consolidar o Coral Paraiso Juvenil, ofertando aulas de Técnica
Vocal e Canto Coral; e ofertar aulas de mdisica.

DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

A PROPARAISO, Associagdo para o Desenvolvimento Cultural de Paraiso do Sul, foi fundada em
fevereiro de 2018 por iniciativa de algumas pessoas da comunidade, com o intuito de desenvolver a

cultura em Paraiso do Sul, tendo sido oficializada nos registros publicos em 01 de margo de 2018,
como entidade privada sem fins lucrativos.
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Dentre suas grandes participagées na comunidade paraisense esta a realizagdo, em conjunto com
a Prefeitura Municipal, das Edi¢des IV e V da Kolonie Fest — Feira Agroindustrial e Comercial,
promovida em comemoragdo a emancipacédo politico-administrativa de Paraiso do Sul, com a
principai finalidade de integrar e desenvolver novos talentos culturais, promover a cultura local e
incentivar o empreendedorismo. A meta da Associagdo PROPARAISO é ampliar o incentivo cultural

especialmente entre criangas e jovens, para melhor cumprir com o escopo estatutario de

Nesta senda, dadas as finalidades da Associagio, sua forte contribuigido ao fomento da Cultura no
municipio de Paraiso do Sul, e o interesse piiblico e reciproco no objeto, vem o Poder Executivo
apresentar o presente Plano de Trabalho, propondo a firmatura de Termo de Colaboragéo, por um
ano, com base na Lei Federal n° 13.019/2014. A referida parceria envolve repasse de valores a
Entidade, com contrapartida, para as seguintes finalidades: capacitar o Coral Paraiso; criar e
consolidar o Coral Paraiso Juvenil, ofertando aulas de Técnica Vocal e Canto Coral; e ofertar aulas
de musica; iniciativas que estdo contextualizadas a seguir.

V. O Coral Paraiso surgiu no ano de 2017 no municipio de Paraiso do Sul, como forma de
desenvolver o canto e a musica na cidade. Atualmente, conta com 34 integrantes residentes
em Paraiso do Sul e 2 regentes, com média de idade entre 18 e 70 anos, estando sempre
aberto a entrada de novos Rarticipantes. O grupo reline-se semanalmente para ensaio, e
realiza apresentagbes no Municipio e fora dele, possuindo um repertério de musicas
variado, com MPB, musica internacional, sacra, samba, sertanejo e gaticha. Os coralistas
participam do Coral de modo voluntario, percebendo pagamento apenas os regentes. Diante
desse cenario, o presente Plano de Trabalho prevé o repasse de valores 3 Associacgdo
PROPARAISO para pagamento dos referidos regentes, de modo a garantir a continuidade
dos trabalhos. A medida leva em consideragao o belo trabalho e as 6timas apresentagdes
do Coral, que promovem a arte, a cultura e a histéria. Além disso, o grupo exerce forte
funcdo social aos seus integrantes, sendo meio de melhora da autoestima e
desenvolvimento da integragdo, bem como de satde e bem-estar, tendo em vista que o
Coral é acompanhado atualmente por fonoaudidloga, por meio de atividades para promover
a saude vocal dos participantes. Em contrapartida, fica a Associagao encarregada de
custear o transporte dos coralistas para as apresentag6es, a compra de uniformes, e o
compromisso de programar apresentacées do Grupo, em atividades previstas no
Calendario de Eventos Oficial do Municipio ou demais eventos de relevancia cultural, dentro
do Municipio ou fora deste.

V. O Coral Paraiso Juvenil é um projeto surgido em decorréncia do grande sucesso do Coral
Paraiso, e também como meio de levar arte, cultura e masica por meio de adolescentes e
jovens, preferencialmente alunos de escolas da rede municipal de ensino, ou integrantes
de familias inscritas no CADUNICO do Governo Federal, na faixa etaria de 9 a18 anos. O
presente Plano de Trabalho prevé o repasse de valores a Associagio PROPARAISO para
pagamento de professor para o Grupo, que ministre aulas de Técnica Vocal e Canto Coral,
sem limite na quantia de adolescentes e jovens atendidos. Com a medida, pretende-se
incentivar a cultura, promovendo neste publico beneficios como a socializagdo, a prevengao
de praticas ilicitas como a prostitui¢do e o consumo de drogas, o combate a depressio e
suicidio, e a melhora do desempenho escolar, da autoestima e do bem estar. Em
contrapartida, fica a Associagio encarregada de custear o transporte destes coralistas para
as apresentacdes, e a compra de uniformes.
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VI. A oferta de aulas de musica sera destinada preferencialmente a alunos de escolas da rede
municipal de ensino e integrantes de familias inscritas no CADUNICO do Governo Federal,
esperando-se para tal, além do fomento da cultura, o incentivo ao surgimento de novos
artistas e talentos, e os beneficios sociais citados no paragrafo anterior. Conforme a
procura e o desenvolvimento do grupo, pretende-se abrir o mesmo para a comunidade
paraisense em geral, ampliando também os instrumentos ensinados, conforme demanda. O
presente Plano de Trabalho prevé o repasse de valores a Associagdo PROPARAISO para
pagamento de professor para o Grupo, que ministre aulas, inicialmente, de Teoria Musical
e Violao. Em contrapartida, fica a Associagio encarregada de providenciar instrumentos
musicais para os alunos sem condi¢ées de adquirirem os préprios materiais de
aprendizado, por doagdo ou comodato.

3. METAS E RESULTADOS ESPERAQOS

3.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A S EX
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO OBJETO:

, DE

Capacitar o Coral Paraiso; criar e consolidar o Coral Paraiso Juvenil, ofertando aulas de Técnica
Vocal e Canto Coral; e ofertar aulas de musica.

3.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Desenvolvimento da cultura em Paraiso do Sul.

3.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
Apresentacéo de relatérios mensais comprovando o cumprimento do objeto.

3.4. - DESCRIGAO DAS ACOES

Meta Agbes
1 |Capacitar o 1 Pagamento de dois regentes com recurso publico;
g:::ilsw 2 |Pagamento de despesas eventuais de transporte dos coralistas para as

apresentacgées pela Associagio;
3 Compra de uniformes aos integrantes pela Associagio;

4 Programagédo de apresentagées do Grupo, em atividades previstas no
Calendario de Eventos Oficial do Municipio ou demais eventos de
relevancia cultural, dentro do Municipio ou fora deste (Pela Associagdo).
2 |Criar e 1 Pagamento de professor de Técnica Vocal e Canto Coral, com recurso
consolidar publico;

o] Coral 2 Custeio do transporte destes coralistas para as apresentacdes pela
Paraiso Associacédo;

Juvenil, 3 |Compra de uniformes aos integrantes pela Associagao.

ofertando
aulas de
Técnica
Vocal e
Canto
Coral;

3 |Oferta de 1 Pagamento de professor de miisica, com recurso publico;
aulas de
mdsica
(Teoria
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Musical
Violao).

Providenciar (Pela Associagéo) instrumentos musicais para os alunos sem
condig¢des de adquirirem os proprios materiais de aprendizado, por doagéo

ou comodato.

8.1. CONCEDENTE

AMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

META 1° MES 2° MES 3°MES 4° MES 5° MES 6° MES
1,2e3 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00
7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00

5. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS
PELA ADMINISTRACA (

ESPECIFICAGAO DA DESPESA MENSAL VALOR TOTAL
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Pagamento de dois regentes com recurso publico, 1.800,00
01 . . 21.600,00
para Capacitar o Coral Paraiso;
Pagamento de professor com recurso publico, para 2.000,00
criagdo e consolidagio do Coral Paraiso Juvenil,
02 ofertando aulas de Técnica Vocal e Canto Coral; e 24.000,00
para ministrar aulas de musica.
Custos Indiretos
Pagamento de despesa com profissional de 500,00
01 contabilidade para auxiliar na Prestacdo de Contas do 6.000,00
Termo de Colaboragio.
TOTAL A SER REPASSADO 4.300,00 51.600,00

6. PRESTACAO DE CONTAS
MODO E PERIODICIDADE DAS P ONTAS

- 10 (dez) dias uteis contados do recebimento do repasse mensal.

N
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PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

- 7 (sete) dias Uteis, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paraiso do Sul/RS, 10 de junho de 2019.
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ARTUR ARNILDO LUDWIG
Prefeito Municipal
Administragdo Publica
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